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Plzensky kraj meél ke konci kvetna patou nejnizsi
nezameéstnanost v CR, ¢inila 4,0 %

o Krajska pobocéka Uradu prace vPlzni evidovala ke konci kvétna
celkem 16 833uchazecli o zaméstnani, o 208 méné nez v dubnu a meziroéné
0 2 046 osob vice.

e Podil nezaméstnan)?chv osob v Plzenském kraji poklesl na 4,0 %,
nezaméstnanost v celé CR se snizila na 4,8 %.

o Pocet volnych pracovnich mist se v kvétnu snizil na 6 800, firmy hledaji nejvice
v okresech Plzen-mésto a Tachov.

e Ve srovnani s minulym mésicem se pocéet nové zaevidovanych snizil
0 260 osob a meziroéné vzrostl o 226 osob.

05/2026 04/2026 05/2025

Podil nezaméstnanych osob 40% 41% 35%
Pocéet uchazecu o zaméstnani 16833 17041 14787
Pocet volnych pracovnich mist 6 800 7479 7715

V Plzenském kraji doSlo v prubéhu kvétna k poklesu poétu uchazec¢l o zaméstnani,
ato 0208 osob na celkovych 16 833 registrovanych klientii. Podil nezaméstnanych
osob, tedy pocet dosazitelnych uchazec¢li o zaméstnani ve véku 15-64 let v porovnani
s obyvatelstvem stejného véku, se snizil o 0,1 p. b. a ¢inil tedy 4,0 %. Ve srovnani
se stejnym obdobim minulého roku evidoval krajsky Ufad prace o 2 046 uchazedd
o zameéstnani vice. Z celkového poctu uchazecl bylo 15 823 dosazitelnych, tedy téch, ktefi
nejsou aktualné v pracovni neschopnosti nebo se neucastni rekvalifikace.

,Béhem kvétna doSlo k dalSimu poklesu poCtu nezaméstnanych o vice nez 200 osob.
V evidenci zustava kolem 16 800 osob. Podil nezaméstnanych klesl na 4,0 %. Takto pozitivni
vyvoj mizeme jednoznacné pri¢ist plné bézZicim sezbébnnim pracim, a to predevsim
ve stavebnictvi a zemédélstvi. Uplatnéni vSak uchazecéi nachazeli také ve zpracovatelském
primyslu, logistice a maloobchodu,“ tekla Pavla Janovska, feditelka Krajské pobocéky Ufadu
prace v Plzni.

V kvétnu se na pracovistich Ufadu prace v Plzefiském kraji nové zaevidovalo 2 144 lidi,
z toho zhruba 49 % se registrovalo online prostirednictvim Klientské zény Jenda. Nejvice
této moznosti vyuZili klienti z okresu Rokycany, kde v souhrnu pres 76 % novych uchazecu
0 zaméstnani poslalo zadost o evidenci z pohodli domova. Ve srovnani s minulym mésicem
se pocet nové zaevidovanych snizil o 260 osob a mezirocné vzrostl o 226 osob.

Struktura pracovnich mist ovliviiuje zastoupeni muzd a zen mezi nové zaméstnanymi

Z evidence béhem mésice kvétna odeSlo celkem 2 360 uchazecd, tj. o 329 osob méné
nez v predchozim mésici a o 286 osob vice nez v lofiském roce. Do zaméstnani z nich
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ve sledovaném meésici nastoupilo 1 879, tj. 80 % uchazecil. Z toho 50,2 % tvofili muZi
a 49,8 % zeny. Mirné vyssi zastoupeni muzi mezi nové zaméstnanymi odpovida dlouhodobé
struktufe volnych pracovnich mist evidovanych Ufadem prace v priib&hu jarnich mésicd.
Zaméstnavatelé obsazuji ve vétsi mife pozice v odvétvich, jako je stavebnictvi, logistika,
doprava nebo dalSi manualné zamérené profese. Tyto pracovni pozice jsou ¢asto spojeny
s vys8i fyzickou zatézi a jedna se o obory, ve kterych dlouhodobé pfevazuji muZzi. Naopak
velkou pfevahu mezi umisténymi maji zeny zejména na pozicich v oblasti vzdélavani,
zdravotni a socialni pé€e nebo napfiklad v oblasti poskytovani ubytovani a stravovani.

Mezi odvétvi, ve kterych nejCastéji uchazeci béhem kvétna nachazeli uplatnéni, patfi zejména
zpracovatelsky pramysl, ¢innosti ve stavebnictvi, velkoobchod a maloobchod.

Nezaméstnanost v okresech v kvétnu 2025 a v kvétnu 2026 (v %)

2025 82026 ---- pramér CR (aktualni mésic)
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Plzen-sever
Vypracoval: Urad prace CR
Zdroj dat: MPSV, CSU
Mezimésicni pokles nezaméstnanych byl zaznamenan v péti okresech Plzenského kraje,
z toho nejvice v okresech Klatovy (-4,7 %) a spole€né vykazovaném okrese Plzen-jih a Plzen-
sever (-1,2 %). Naopak narust poltu nezaméstnanych byl zaznamenan pouze v okrese
Rokycany (+0,4 %).

Ke konci patého mésice roku 2026 bylo evidovano 891 absolventti $kol vSsech stupnu
vzdélani a mladistvych. Oproti pfedchozimu mésici jejich pocet klesl o 105 osob
ave srovnani se stejnym meésicem minulého roku se zvySil o 195 osob. Na celkové
nezaméstnanosti se absolventi podileli 5,3 %. Osoby se zdravotnim postizenim (OZP)
pfedstavovaly celkem 15,2 % nezaméstnanych, coz Cini 2 561 osob.

Pocet volnych pracovnich mist v regionu zaznamenal podle krajské pobocky
k 31. kvétnu 2026 pokles na celkem 6 800 nabizenych pozic. Na jedno volné pracovni
misto pfipadalo v priméru 2,5 uchaze€e, ztoho nejvice v okresech Domazlice (3,5)
a Klatovy (3,2). Z celkového poctu nahlasenych volnych mist bylo 368 vhodnych pro osoby
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se zdravotnim postizenim (OZP), na jedno pracovni misto pfipadalo 7,0 uchazece.
Pro absolventy a mladistvé bylo registrovano 1 316 volnych pracovnich mist, na jedno misto
pfipadalo 0,7 uchazece této kategorie.

Nejvice volnych mist nabizeli zaméstnavatelé v odvétvi zpracovatelského primyslu (27,3 %
v8ech mist), stavebnictvi (9,4 %), dopravé a skladovani (8,3 %), poskytovani ubytovani
a stravovani (5,1 %), zemédélstvi spolu s lesnictvim (4,6 %) a velkoobchodu a maloobchodu
(4,0 %).

»Struktura volnych pracovnich mist hlasenych uradim prace se v Plzeriském kraji dlouhodobé
vyznamné nemeéni. V prabéhu kvétna nam zaméstnavatelé nahlasili témér 1300 novych
volnych pracovnich mist, nicméné oproti minuléemu meésici doSlo k poklesu o téemer
700 evidovanych pozic. Ke konci kvétna jsme tak registrovali zhruba 6 800 volnych pracovnich
mist. Nejvétsi poptavka je i nadale po montaznich délnicich, ridi¢ich nakladnich automobild,
obsluze vysokozdviznych vozik(, pomocnych pracovnicich ve stavebnictvi, stavebnich
femesinicich, nastrojafich, kuchafich a uklizecich,” upfesnila Pavla Janovska.

Z celkového poétu evidovanych volnych pracovnich mist bylo 5003 vhodnych také
pro pracovniky ze zahraniCi. Z regionalniho hlediska hlasili v kvétnu zaméstnavatelé nové
nabidky prace predevSim v okresech Plzen-mésto a Tachov, coz predstavovalo vice
nez 43 % vsech nové nahlasenych volnych pracovnich pozic.

Pocet podporovanych uchazecu v ramci vybranych V ramci nastroji aktivni politiky
skupin nastroju APZ ke konci mésice kvétna 2026 zaméstnanosti (APZ) podporil
Urad prace CR ke konci kvétna
v PlzeAském kraji celkem
452 uchazeé¢ll o zaméstnani,
246 z nich prostfednictvim
dotovaného pracovniho mista.
Rekvalifikaénich kurzt
se ucastnilo 191 osob. Mezi dalsi
vyuzZivané nastroje APZ patffil
pfispévek na podporu regionalni
mobility, ktery v kvétnu Cerpali

246

8 3 3 uchazedi, ¢i podpora osob

| — ’ v ,
Dotovana Rekvalifikace Podpora OZP Prispévek na S?. Z.d.r.aVOtmm Qo§tlzen|m (OZP)
pracovni mista dojizelku pfi jejich uplatnéni na trhu prace,

% I: Urad prace CR 4]
T iwesy  Kterou vyuZilo 8 osob.

Restart pro mamy

Na vysSi zastoupeni muzi mezi nové zaméstnanymi a zarover na rostouci potfebu rozvoje
digitalnich dovednosti a orientace v modernich pracovnich trendech reaguje iniciativa Ufadu
prace CR Restart pro mamy. Program je zaméfeny na podporu a motivaci zen, které se planuji
po matefské &i rodiCovské dovolené vratit na trh prace.

Maminky v Plzeriském kraji mély béhem kvétna moznost navstivit v Sesti Regionalnich
vzdélavacich centrech UP CR odborné vedena setkani, na nichZ kromé& praktickych informaci
(napf. jak spravné sestavit zivotopis) ziskaly také individualni doporuc€eni &i inspiraci (moznosti
rekvalifikace, tipy z praxe). Do programu se zapojili nejen odbornici na HR, ale také
samospravy, zastupci socialnich a poradenskych sluzeb pusobici v kraji, napf. Matefské
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centrum Kuli¢ek, Ob&anska poradna nebo Domov pro seniory Domazlice, a vyznamni
regionalni zaméstnavatelé, napf. Konplan, s.r.o., nebo Korn Ferry, s.r.o., ktefi u€astnicim
pomohli s orientaci v aktualnich pozadavcich trhu prace.

,Zucastnéné maminky a jeden tatinek si velmi pochvalovali pribéh akce, zejména moZznost
klast otazky pritomnym zastupciim UP CR, sociélnim partner(im i zastupctim zaméstnavatel.
V prubéhu se dozveédéli mnoho uZzite¢nych informaci. Doufame, Ze i diky tomu prispéjeme
k jejich uspésnému navratu na trh prace, ktery nemusi byt snadny. Zajem byl velky, a proto
jsme radi, ze budeme setkani moct zopakovat a pomoct dal§i skupiné maminek a tatinka,”
shrnula Pavla Janovska, feditelka Krajské poboéky Uradu prace v Plzni.

Setkani v ramci programu Restart pro mamy probéhla po celé republice, kromé maminek byla
uréena i ostatnim pecujicim osobam. DalSi série setkani probéhne letos na podzim.

Aktualni statistickd data o vyvoji nezaméstnanosti v CR jsou k dispozici
zde: https://data.mpsv.cz/portal. Stazeni dat je mozné také ve formatu CSV a JSON nebo
prostfednictvim rozhrani v Power BI. Statistiky nezaméstnanosti za ¢erven letoSniho roku vyda
Urad prace CR ve étvrtek 9. éervence 2026.

Kontakty pro média:

Ing. Pavla Janovska ) oddéleni marketingu a PR
feditelka Krajské pobocky Ufadu prace v Plzni E: tiskove@up.gov.cz
E: pavla.janovska@up.gov.cz
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Nezaméstnanost k 31.05.2026 dle jednotlivych okresii

Plzen, 8. 6. 2026
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Podil nezaméstnanych osob v % Mezimésiéni pfir./ubyt. nezaméstnanych v %

Karvina Wlada Boleslav 0.7
Maost Rokycamy 04
Bruntal Rakovnik 0.1
Chomutow Mymburk -0.1
Sokalov DomaZlice -0.1
Usti nad Labem Karvina -0z
Ostrava-mesto -0.2
Dééin -03
Louny -0.2
Hodonin -0.4
Inojmao -05
Teplice -0.5
Erno-mésto 6.0 Chomutowv -0.6
Jesenik 6.0 Brno-mésto -0.6
Ceskd Lipa ] Kolin -07
Kolin 5%  Zdirnad Sizavou -0.7
Libersc 56 Zlin -07
Prerowv 56 Maost -0.8
Mélnik 56 Usti nad Labem -0.2
‘zetin 55 Kroméfiz 02
Sumperk 54 Blanzko -02
Karlowy Vary 53 Beroun -1.0
MNymburk 5.3 Frydek-Mistek -1.1
Pribram 53 Plzefi-jin a Plzefi-sever -1.2
Kladno 5.2 Tabor -1.2
(fesc_-}' Krumlow 5.1 Kladno -1.2
Jablonec nad Nizou 5.1 Brno-venkow -1,2
Semily g1 Olomouc -1.2
Litoméfice 45 Louny -1.3
Mowy Jicin A48 Opava -1.3
Nachod 47 Ceské Bu 1.3
Pr A7 Melnik -1.2
Qlomouc 47 Jigin -1.5
Frydek-Mistek 47 Pelhfimow -1.6
Rokycamny 46 Rychnov nad KnéZnou -1.6
Opava 4.6 Pizek -1.8
Cheb 46 Moy Jicin -18
Tachov 48 Pardubice -1.9
Breclav 45 Bfzrov -1.9
Blansko 45 Liberec =20
Trebic 44 Kutna Hora -2
Tabor 44 Chrudim =21
¥utn3 Hora 44 Hawlidklv Brod =21
Beroun 44 Jablonec nad Misou -2.2
Pizek 43 Bruntal -23
DomaZlice 43 Teplice .23
Trutnow 43 Sumpsrk -2.3
Rakownik 42 Wykow -23
Jihlava 41 Tachow -24
Switavy 4,1 Hodonin -24
Hradec Kralove 41 Cheb -25
Zdar nad Sazavou 40 Karlovy Vary -2.5
Plzen-mésto 40 Uherske Hradiite 2.5
Uherske Hradiite 40 25
39 -2,6
39 -27
R -LE
Brno-venkow 38 -29
Prachatice EX:] Pribram -29
Strakonice 38 Jihlava -3.0
Prahz 35 ‘zatin -3
EX:] Machod -3.0
37 Hradec Kralove -3
37 Usti nad Orlici -3,
Plzefi-jih a Plzefi-sever 3.6 Jindfichiiv Hradec -34
Jicin 2.6 Strakonice -3t
Jindfichiv Hradec 36 Breclav 35
Miad3 Boleslav 35 .35
Usti nad Orlici 34 -37
Bensiov 34 -38
Kromnéfiz 33 =47
Zlin 3.3 Jezenik -47
Pelhfimow 3.1 Semily -49
Rychnov nad KnéZnou 26 Prachatice -54
Praha-vychod a Pra 1.5 Cesky Krumlow -7.5
Celkem CR 48  Celkem CR -1.5
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