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Kompetencni profil praktického vyucCovani

Zakladni udaje profilu

Ident’lflkace Skoly, se kter?u Stiedni odborné uéilisté Domazlice, Skola STOD
probihala konzultace profilu

Wienerberger s.r.o.
Identifikace zaméstnavatele .

IC: 00015253
Zameéreni Vyroba/Udrzba elektrickych zafizeni
Identifikace SVP 26-52-H/01 Elektromechanik pro zafizeni a pfistroje
Druh praktického vyucovani Odborny vycvik
Identifikace pracovni pozice a Elektrikaf pro provozni, udrzbarskou a servisni ¢innost na
specializace elektrickych zafizenich ve vyrobnim zavodé

Kompetence absolventa

Odborné kompetence

Je odborné zpUsobily pro praci na elektrickych zafizenich dle legislativy (NV 194/2022
Sb.) a ma platné osvédceni pro samostatnou ¢innost na elektrickych zafizenich.

Orientuje se v elektrotechnické a technické dokumentaci, schématech zapojeni,
provozni dokumentaci elektrickych zafizeni, je schopen identifikovat jejich zavady a
provadét opravy.

V pfedepsanych lh(tach provadi kontroly, revize a Gdrzbu elektrickych zafizeni, rozvod( a
elektrického naradi.

P¥i diagnostice a odstranovani poruch na vyrobnich linkach a elektrickych rozvodech
vyuziva znalosti elektrickych systému a komponent (PLC, FM, motory, senzory, stykace).

Pouziva méfici pfFistroje k ovéfeni funk&nosti a bezpecnosti elektrickych zafizeni.

Vyhodnocuje technicky stav elektrickych zafizeni na pfidélenych stanovistich a navrhuje
opatreni ke zvySeni jejich spolehlivosti a bezpeénosti.

Provadi preventivni a prediktivni udrzbu, vede zaznamy o Udrzbé, udrzuje technickou
dokumentaci v aktualnim stavu.

Provadi operativni opravy elektrozafizeni dle aktualnich potfeb zavodu.

Vytvorfeno v ramci projektu ,,Implementace dlouhodobého zaméru vzdélavani Plzeriského kraje“
reg. ¢islo projektu CZ.02.02.XX/00/23_018/0009173
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e Spolupracuje na planovani servisnich zasah(, navrhu technickych Uprav a zmén
elektrickych instalaci.

e Spolupracuje pfi definovani a zajiSténi nakupu potfebného elektrotechnického
materialu.

e Dodrzuje pracovni postupy dle systému fizeni kvality (napf. ISO 9000).

o Dodrzuje bezpecnostni pfedpisy pfi praci na elektrickych zafizenich, pravni a
vnitropodnikové predpisy v oblasti BOZP a PO. Spravneé pouziva prfedepsané osobni
ochranné pracovni prostredky.

e Udrzuje poradek, Cistotu a bezpecné pracovni prostredi na pracovisti.

Mékké kompetence

Osobnostni kompetence - profesni rozvoj

e CeloZivotni vzdélavani: aktivné vyhledava a pfijima informace, dokaze se ucit nové
technologie, postupy, rozvijet své odborné znalosti a vyuzivat je pfi své praci.

¢ Flexibilita: je schopny reagovat na mimoradné situace ve vyrobé. Dokaze vyhodnocovat
zmeény a pfizplsobovat se novym pozadavk{im provozu.

Interpersonalni kompetence - spoluprace

e Kooperace a efektivni komunikace: je schopen efektivni spoluprace vtymu i napfic
oddélenimi. Oteviené a vécné komunikuje s kolegy a dalSimi profesemi ve vyrobé
(4drzba, obsluha strojl) a nadfizenymi, predava zpétnou vazbu.

e Sebepoznani a porozuméni druhym: dokaze reflektovat vlastni chyby a poucit se z nich.

Kognitivni kompetence - feseni problému

e Analytické mysleni: dokaze analyzovat technické problémy, navrhovat feSeni a aplikovat je
Vv praxi.

» Orientace v informacich: peclivé a odpovédné vede dokumentaci o opravach, kontrolach,
revizich a zméndach na zafizeni.

Vykonové kompetence

e Samostatnost a rozhodovani: je schopen pracovat samostatné, urCovat priority pfi své praci.

e Planovani a organizovani prace: dokaze planovat a organizovat vlastni praci a ukoly ve
sménném provozu.

e VWykonnost: podava pozadovany vykon, aktivné se zapojuje do ¢innosti na zvySovani produktivity
a kontinualniho zlepSovani procesu, pfijima zpétnou vazbu, zlepsuje se.

o Reseniproblémii: Zodpovédné pristupuje k plnéni svéfenych tkol( a jejich dokonéeni pfi
dodrzovani pracovnich postup a podle pokyn( nadfizeného.

Vytvorfeno v ramci projektu ,,Implementace dlouhodobého zaméru vzdélavani Plzeriského kraje“
reg. ¢islo projektu CZ.02.02.XX/00/23_018/0009173



