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Kompetenční profil praktického vyučování 
Základní údaje profilu 

Identifikace školy 
Střední průmyslová škola strojnická a střední odborná škola 
profesora Švejcara, Plzeň, Klatovská 109 

Identifikace zaměstnavatele 
COMTES FHT a.s. 

IČ: 26316919  

Zaměření  
Návrh technologických postupů, provádění a vyhodnocování 
mechanických zkoušek materiálů pro výzkumné a vývojové projekty 

Identifikace ŠVP  23-41-M/01 Strojírenství 

Druh praktického vyučování Odborná praxe 

Identifikace pracovní pozice 
a specializace  

Technik – mechanická zkušebna, 3D tisk 

Kompetence absolventa 

Odborné kompetence  
 

• Orientuje se ve strojírenských výrobních technologiích (obrábění, tváření, tepelné 
zpracování, aditivní výroba). 

• Při své práci aktivně využívá znalost mechanických zkoušek materiálů (tah, tlak, ohyb, 
tvrdost, únavové zkoušky). 

• Orientuje se v technických normách a zkušebních metodikách. 
• Navrhuje technologické postupy, zajišťuje technologickou přípravu výroby. 
• Zajišťuje přípravu, provádění a vyhodnocování mechanických zkoušek materiálů, polotovarů 

a výrobků v souladu s platnými normami, interními postupy a požadavky zákazníků. 
• Je schopen číst a interpretovat technickou dokumentaci a výkresy.  
• Odpovídá za správné používání zkušebních zařízení, evidenci výsledků a podporu při řešení 

technických problémů souvisejících s kvalitou a vlastnostmi testovaných materiálů. 
• Provádí obsluhu a základní údržbu zkušebních zařízení a měřicí techniky.  
• Je schopen vyhodnocovat výsledky měření a zkoušek. 
• Pracuje s laboratorními a informačními systémy společnosti. 
• Při své práci využívá znalost metrologie a zásad kalibrace měřidel. 
• Má základní povědomí o managementu kvality. 
• Dokáže zpracovávat protokoly, zprávy a technickou dokumentaci. 
• Aktivně dodržuje zásady BOZP a laboratorních postupů na pracovišti. 
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Měkké kompetence 
Osobnostní:  

• Odpovědnost: Je pečlivý a důsledný při provádění zkoušek, Má smysl pro přesnost a 
kvalitu práce. 

• Celoživotní učení: Je ochotný učit se nové metody a technologie. A uplatňovat je při své 
práci. 
 

Interpersonální:  

• Kooperace: Efektivně spolupracuje na společných úkolech v pracovním týmu, respektuje 
pracovní pravidla a firemní standardy. 

• Efektivní komunikace: Jasně komunikuje s kolegy, je schopen přijímat a poskytovat 
zpětnou vazbu. 

 

Kognitivní:  

• Analytické myšlení: Je schopný identifikovat příčiny problémů při své práci a 
vyhodnocovat je. 

• Orientace v informacích: Uplatňuje systematický přístup k vyhodnocování informací. 

Výkonové:  

• Výkonnost: Podává stabilní pracovní výkon s důrazem na aktivní přístup, dodržuje 
termíny. 

• Samostatnost a rozhodování: Pracuje samostatně při řešení běžných pracovních situací. 
Je schopný plánovat a organizovat svoji práci 
 


