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Plzensky kraj zaznamenal ke konci prosince druhou
nejnizsi nezameéstnanost v CR, ktera ¢inila 3,9 %

e Krajska poboéka Uradu prace vPlzni evidovala ke konci prosince
celkem 16 326 uchazecli o zaméstnani, o 614 vice nez v listopadu a meziro¢né
0 2 445 osob vice.

¢ Podil nezaméstnanych osob v Plzefiském kraji vzrostl na 3,9 %, nezaméstnanost
v celé CR se zvysila na 4,8 %.

o Pocet volnych pracovnich mist se v prosinci snizil na 7 453, firmy hledaji nejvice
stale v okresech Plzei-mésto a Tachov.

¢ Ve srovnani s minulym mésicem se poc¢et nové zaevidovanych zvysil o 50 osob
a meziro¢né naopak poklesl o 108 osob.

V Plzenském kraji doSlo v pribéhu prosince k oCekavanému sezénnimu narustu poctu
uchazec¢l o zaméstnani, ato o 614 osob na celkovych 16 326 registrovanych klientu.
Podil nezaméstnanych osob, tedy pocet dosazitelnych uchazec¢i o zaméstnani ve véku
15-64 let v porovnani k obyvatelstvu stejného véku, vzrostl na 3,9 %. Ve srovnani se
stejnym obdobim minulého roku evidoval krajsky Ufad prace o 2 445 uchaze€l o zaméstnani
vice. Z celkového poctu uchazec€l bylo 15 298 dosazitelnych, tedy téch, ktefi nejsou aktualné
v pracovni neschopnosti nebo se neucastni rekvalifikace.

12/2025 11/2025 12/2024

Podil nezaméstnanych osob 39% 37% 33%
Pocet uchazecu o zaméstnani 16326 15712 13881
Pocet volnych pracovnich mist 7453 7598 15757

Pozn.: S ohledem na vyraznou zménu systému evidence volnych pracovnich mist, kdy jsou neobsazena volna mista po 6 mésicich
automaticky vyfazovana z databaze, nelze pocty volnych mist v roce 2025 srovnavat s dfivéjSimi obdobimi.

,V Plzeriském kraji jsme ke Kkonci prosince evidovali pfes 16 300 nezaméstnanych, oproti
minulému mésici doSlo k oCekavanému nartstu, a to o 614 osob, v meziro¢nim srovnani jich
pak pribylo zhruba dva a pdl tisice. Hodnota podilu nezaméstnanych se tak oproti minulému
mésici zvysila a ¢inila 3,9 %," fekla Pavla Janovska, feditelka Krajské pobocky Uradu prace
v Plzni.

B&hem prosince se na pracovistich Ufadu prace v Plzefiském kraji nové zaevidovalo
2 032 lidi, z toho témér 42 % se registrovalo online prostrednictvim Klientské zény
Jenda. Nejvice této moznosti vyuZili klienti z okresu Rokycany, kde téméf 55 % novych
uchazecll o zaméstnani poslalo Zadost o evidenci z pohodli domova.

Ve srovnani s minulym mésicem se pocet nové zaevidovanych zvysil o 50 osob
a meziro¢né naopak poklesl o 108 osob. Z evidence béhem mésice prosince odes$lo celkem
1413 uchazecl, tj. 0 519 osob méné nez v prfedchozim mésici a o 231 osob vice nez
v loriském roce. Do zaméstnani z nich ve sledovaném mésici nastoupilo 1 104, tj. vice nez
78 % uchazecu.
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Nezamestnanost v okresech v prosinci 2024 a v prosinci 2025 (v %)

2024 @2025 ---- pramé&r CR (aktualni masic)
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Domailice Klatovy Plzen-jih a Plzeri-mésto Rokycany Tachov

Plzen-sever

Vypracoval: Utad prace CR
Zdroj dat: MPSV, CSU

Pozn.: Hodnota okresu Plzen-jih a Plzeni-sever za 2024 je primér hodnot téchto dvou okresu, v roce 2025 je vykazovana spole¢na hodnota
z diivodu slouceni datového podkladu.

Mezimésicni nartist nezaméstnanych byl zaznamenan ve vSech okresech Plzeriského kraje,
z toho nejvice v okresech Klatovy (+ 9,0 %) a Tachov (+ 4,5 %).

Ke konci posledniho mésice roku 2025 bylo evidovano 1 029 absolventt kol vSech stupnt
vzdélani a mladistvych. Oproti pfedchozimu mésici jejich pocet klesl o 44 osob a ve srovnani
se stejnym mésicem minulého roku se zvySil o 216 osob. Na celkové nezaméstnanosti
se absolventi podileli 6,3 %. Osoby se zdravotnim postizenim (OZP) pfedstavuji celkem
15,2 % nezaméstnanych, coz ¢ini 2 487 osob.

Pocet volnych pracovnich mist v regionu zaznamenal podle krajské pobocky
k 31. prosinci 2025 pokles na celkem 7 453 poptavanych mist. Na jedno volné pracovni
misto pfipadalo v priméru 2,2 uchaze€e, ztoho nejvice v okresech Klatovy (4,8)
a Domazlice (2,7). Z celkového poctu nahlasenych volnych mist bylo 345 vhodnych pro osoby
se zdravotnim postizenim (OZP), na jedno volné pracovni misto pfipadalo 7,2 uchazece.
Volnych pracovnich mist pro absolventy a mladistvé bylo registrovano 1 322, na jedno volné
misto pfipadalo 0,8 uchazece této kategorie.

»INa konci prosince jsme zaznamenali oproti minulému mésici sniZzeni poctu volnych pracovnich
mist — celkem jsme jich v Plzeriském kraji evidovali 7 453. Jejich struktura ale nezaznamenala
Zadné vyrazné zmény. K nejzadanéjsSim profesim dlouhodobé patfi montazni délnici, obsluha
pojizdnych zarizeni, fidi¢i nakladnich automobilt, stavebni Femeslnici, svareci, nastrojari
a kuchari “ okomentovala Pavla Janovska.

Z celkového poctu evidovanych volnych pracovnich mist bylo 5888 vhodnych také
pro pracovniky ze zahrani€i. Z regionalniho hlediska hlasili v prosinci zaméstnavatelé volna
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pracovni mista pfedevsim v okresech Plzen-mésto a Tachov, coz predstavovalo vice nez
54 % vSech novych nahlasenych volnych mist.

Struktura uchazecu dle délky evidence Struktura uchazecu dle véku

v meziro¢nim srovnani Vv meziroénim srovnani
do 3 mésicli e3-12 mésicu evice nez 12 mésicu 0-29 30-49 50+
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Vypracoval: Urad prace CR Vypracoval: Ufad prace CR

Zdroj dat: MPSV Zdroj dat: MPSV

V meziro¢nim srovnani uchazect podle délky evidence muzeme pozorovat pokles podilu
uchazecl, ktefi jsou v evidenci dobu krat$i nez 3 mésice, naopak narista podil uchazec
s evidenci 3-12 mésicl a také uchazecl, ktefi jsou v evidenci déle nez rok. Pfi pohledu na
strukturu uchazec¢li podle véku, zjiStujeme, Ze nejvétsi skupinu tvofi uchazedi ve véku
30-49 let (39,7 %), nasleduje skupina ve véku nad 50 let (36,9 %) a uchazeci ve véku do 29 let
pak tvofi nejmensi skupinu (23,3 %).

Pokud vzajemné porovname uchazec€e podle délky evidence a zaroven podle véku, zjistime,
Ze nejvétsi skupinu tvofi uchazedi ve véku 30-49 let, ktefi jsou v evidenci 3-12 mésicu, téch
bylo 2 635. Druhou nejpocetnéjsi skupinu, ktera €ita 2 470 osob, tvori uchazedéi ve véku
nad 50 let, ktefi jsou v evidenci nad 12 mésict. Naopak nejmensi skupinou jsou uchazeci
do 29 let a v evidenci nad 12 mésic, takovych bylo 607.

Pocet podporovanych uchazecu v ramci vybranych Vv ramci aktivni politiky
skupin nastroji APZ ke konci mésice prosince 2025 zaméstnanosti (APZ) podpofil Ufad
prace v Plzeriském kraji od poéatku

735 roku 2025 prostiednictvim
prispévka celkem 10498 lidi.
Poptavka po doplnéni kvalifikace ze
strany uchazec i zajemcu
0 zaméstnani je stale vysoka
a ke konci  prosince tak bylo
v rekvalifikaCnich kurzech 735 osob.
Urad prace také vyuzil dal$i nastroje
APZ pro lepSi uplatnéni osob se

348

24 A ; .
— % ztizenymi  podminkami na trhu
Rekvalifikace Dotovana Piispévek na Podpora OZP 2 Hw %
pracovni mista dojidku prace, v  prosinci  napfiklad

woracovat: Urad prace e U 348 pfipadt pomohl s vytvofenim
fuoldetPSY- - dotovanych  pracovnich mist, diky
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kterym ziskali klienti zaméstnani. Prisp&vek na dojizdku do zaméstnani ziskalo 24 osob. Ufad
prace rovnéz poskytl pro 6 osob se zdravotnim postizenim (OZP) pfispévek na podporu jejich
uplatnéni na trhu prace.

Aktudlni statistickd data o vyvoji nezaméstnanosti v CR jsou k dispozici
zde: https://data.mpsv.cz/portal. Stazeni dat je mozné také ve formatu csv a json nebo
prostfednictvim rozhrani v Power Bl. Statistiky nezaméstnanosti za leden letoSniho roku vyda
Urad prace CR v pondéli 9. tinora 2026.

Kontakty pro média:

Ing. Pavla Janovska ) oddéleni marketingu a PR
feditelka Krajské pobocky Ufadu prace v Plzni E: tiskove@uradprace.cz
E: pavla.janovska@uradprace.cz
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Nezaméstnanost k 31.12.2025 dle jednotlivych okresti

Plzen, 9. 1. 2026
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Podil nezaméstnanych osob v %

Most

Karvind

Bruntal
Sokolov
Chomutov

Usti nad Labem
Ostrava-mésto
DéEcin

Znojmo

Louny
Hodonin
Jesenik

Teplice

Ceska Lipa
Brno-mésto
Pferov

Kolin

Cesky Krumlov
Mélnik

Liberec
Sumperk
Pfibram

Vsetin

Karlovy Vary
Semily
Jablonec nad Nisou
Nymburk
Kladno
Nachod
Breclav
Litoméfice
Trebic

Tachov

Nowvy Jigin
Clomouc
Trutnov
Rokycany
Cheb
Frydek-Mistek
Blansko

Kutna Hora
Opava
Prostéjov
Tabor

Svitavy

Beroun

Jihlava
Prachatice
Pisek

Zdér nad sazavou
Domazlice
Klatovy
strakonice
Hradec Kralové
Vyskov
Pardubice
Ceské Budéjovice
Rakovnik
Chrudim
Uherske Hradité
Jindfichiv Hradec
Brno-venkov
Havli¢kdv Brod
Jicin

Praha

Usti nad Orlici
Plzeri-jih a Plzen-sever
Plzefi-mésto
Mladé Boleslav
Kroméfiz
Benedov

Zlin

Pelhfimov
Rychnov nad Knéznou

Praha-wychod a Praha-zapad

Celkem CR
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Mezimésiéni pi

Jesenik
Jindfichiiv Hradec
Chrudim

Trebi¢

Breclav
Pelhfimov
Prachatice
Znojmo

Jihlava

Bruntal

Svitavy

Klatovy
Havli¢kdv Brod
Hodonin
Pfibram

Pisek

Zdér nad Sazavou
Strakonice

Cesky Krumlov
Opava

Semily

Vyskov

Kroméfiz

Usti nad Orlici
Néchod

Tabor

Jicin

Sumperk

Vsetin

Prerov

Clomouc

Décin
Frydek-Mistek
Tachov

MNovy Jigin

Cheb

Ceské Budéjovice
Plzen-jih a Plzen-sever
Blansko
Prostéjov
Brno-venkov
Litomé&fice

Zlin

Domazlice
Uherské Hradisté
Pardubice
Rychnov nad KnéZnou
Benaiov
Rokycany
Hradec Kralové
Kolin

Kutna Hora
Rakovnik

Cesk4 Lipa
Nymburk
Beroun

Most

Louny

Trutnov

Sokolov
Jablonec nad Nisou
Liberec
Plzefi-mésto
Usti nad Labem
Teplice

Mélnik

Kladno
Brno-mésto
Karlovy Vary
Ostrava-mésto
Praha

Chomutov
Karvina
Praha-vychod 3 Praha-za
Mladé Boleslav
Celkem CR
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Poéet uchazel na 1 velné misto

Karvind

Détin

Sokolov
Bruntal
Hodonin
Jablonec nad Nisou
Znojmo
Blansko

Most

Usti nad Labem
Opava

Cesk4 Lipa
Louny

Teplice
Frydek-Mistek
Ostrava-mésto
Trebic

Jesenik
Litoméfice
Trutnov

Semily

Perov
Brno-mésto
Nachod

Zd'ér nad S4zavou
Sumperk
Mélnik
Havli¢kdv Brod
Karlowy Vary
Vyskov

Breclav
Kroméfiz
Strakonice
Jindfichiv Hradec
Chomutov
Rakovnik
Vsetin

Liberec

Svitavy

Kladno

Klatowvy

Beroun
Uherske Hradisté
Nymburk
Pfibram

Tabor

Kolin
Brno-venkov
Prostéjov
Chrudim

Jigin

Clomaouc
Hradec Kralové
Ceské Budéjovice
Jihlava

Novy Jicin

Zlin

Rychnov nad KnéZnou
Beneiov
Pardubice
Pisek

Kutna Hora
Domatlice
Pelhiimov

Usti nad Orlici
Cesky Krumlov
Plzefi-mésto
Cheb
Rokycany
Plzen-jih a Plzen-sever
Prachatice
Praha

Tachov

Mlad4 Boleslav

Praha-vychod a Praha-zapad

Celkem CR

211
17.2
166
146
123
1.2
106
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