Shrnuti demografického vyvoje Plzenského kraje

Z hlediska demografické situace a jejiho vyvoje je pro trh prace v Plzeriském kraji v SirSich souvislostech

vyznamné:
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dosahl 589,9 tis. (8. nejlidnatéjsi kraj).

V dUsledku zahrani¢ni imigrace predevsim muZzl za praci se snizuje prevaha Zen v kraji.

Z hlediska vékové struktury dochazi k poklesu obyvatelstva v produktivnim véku ve prospéch
seniorq, rostl i podil obyvatel v predproduktivnim véku.

Proces starnuti je potvrzen nejen ristem indexu stafi (7. nejvy$si v CR), ale i zvy$ovanim
primérného véku (8. nejvyssi z kraji CR).

Vroce 2019 (k 31.12.) bylo v kraji pfihlaseno k pobytu nejvice cizinci (bez azylantll) za
poslednich 13 let (39,8 tis.), ¢imZ podil cizincli na obyvatelstvu dosahl 6,7 % (3. nejvyssi podil
po Praze a Karlovarském kraji).

Z hlediska statni prislusnosti cizincli maji nejvyssi zastoupeni ob¢ané Ukrajiny (27 % cizincl v
kraji), dale statni pfislusnici Slovenska (22 %) a Vietnamu (15 %), vzrista podil cizinc Bulharska
a Rumunska.

Pro progndzu trhu prace v Plzefiském kraje je dale podstatné:

Z aktualizované demografické projekce €SU podle kraja (11/2019) vyplyvaji nékteré
vyznamné trendy zmén vékové struktury obyvatelstva v Plzefiském kraji:

= dlouhodobé mirny pokles poc¢tu narozenych,

= stagnace poctu obyvatel ve véku pocatecniho vzdélavani,

= pokles poctu a starnuti produktivni slozky obyvatel,

= starnuti populace.
Vyrazny propad skupiny osob stfedoskolského vzdélavani (15-19 let) z predchazejiciho obdobi
vystrida podle projekce nardst (do roku 2030).
Ve vékové skupiné vysokoskolského vzdélavani (20-24 let) dojde podle projekce do roku 2030
také ke zvyseni podilu na obyvatelstvu kraje.



Pokles obyvatel v produktivnim véku v obdobi 2020-2030 se bude tykat predevsim skupin mezi
25 a 44 lety, mirny pokles zaznamena rovnéz populace v preddichodovém véku 55-64 let.

Shrnuti poznatkl o vzdélavani v Plzeriském kraji

S ohledem na ocekavané dopady na trh prace je potfeba zdlraznit zejména nasledujici zjisténi o

vzdélanosti obyvatel a vzdélavani v Plzenském kraji:
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Sit stfednich $kol v Plzefiském kraji ve 3kolnim roce 2019/20 tvoii 55 SS, z toho 43
zfizovanych krajem, 9 soukromych a 3 cirkevni.

Pokles poctt zaka SS v kraji mezi roky 2006/07 a 2015/16 byl vyrazny (celkem -24 %), i kdyz
se liSil podle typu stfedoskolského studia; kromé ndstaveb zaznamenalo nejvétsi pokles
stfedni odborné vzdélani s vyucnim listem a nizsi stfedni odborné vzdélani s vyucnim listem
(-36 %, resp. -37 %).

Rast poctu zakh SS v kraji po roce 2015/16 je sice dosud velmi pomaly, ale ve srovnani s
jinymi kraji se poéty zaka SS i vétsiny dil¢ich skupin vyvijely v letech 2011/12-2019/20 lépe.

Z hlediska oborového ¢lenéni se ve stejném obdobi v kraji nejhlife vyvijely pocty Zakl ve
skupinach oborl Stavebnictvi (obory s vyucnim listem i s maturitou), Osobni a provozni
sluzby (obory s vyucni listem) a Ostatni technické obory (maturitni obory).

Ze srovnani poctil zakd nastupujicich do 1. roénikd SS a poctu absolventd s ohledem na délku
studia vyplyva, Ze v prlibéhu studia pocty zak( klesaji nezanedbatelnym zpUsobem, i kdyz ¢ast
z nich nastupuje ke studiu znovu do 1. ro¢nik(. Zvyseni podilu téchto ztrat u obor( s maturitni
zkouskou ve skolnim roce 2010/11 souviselo se zavedenim statni maturity.

Dalsi narlst ztrat béhem studia u nastaveb kondicich po roce 2014 a zejm. u stfedniho
odborného vzdélani s vyucnim listem konciciho od roku 2017 ukazuje na pred¢asné ukonceni
studia z dlvodu akutniho nedostatku pracovnich sil a zlepsSujicich se podminek i pro
zaméstnance bez dokonceného odborného vzdélavani.



Zaroven se zfejmé také zvySuje pocet absolvent( ZS, ktefi viibec nesméfuji na SS, ale do
zaméstnani. To podporuje jiz dfive zjistény trend ristu podilu obyvatel v mladsim produktivnim
véku s nedokonéenou SS.

V obdobi2011/12-2018/19 se v Plzeriském kraji nejhlre vyvijely podéty absolventl Stavebnictvi
(obory s vyucnim listem i s maturitou), Osobni a provozni sluzby (obory s vyuénim listem),
Elektrotechnika a ICT a Ostatni technické obory (maturitni obory).

Nabidku VS studia v Plzeriském kraji zaji$tuji Zdpadoceska univerzita v Plzni, Lékaiska fakulta
Univerzity Karlovy v Plzni a pobocka soukromé Metropolitni univerzity, o.p.s.

Vyvoj poétu studentd VS byl od roku 2010 ovlivnén nejen demografickym vyvojem, ale do
roku 2015 také restrikci MSMT z hlediska podilu Zaka pfijimanych na VS na populaci
prislusného véku.

Dal3imi pfi¢inami poklesu poctu studenti VS v kraji je vyrazné snizeni poétu studentti z jinych
kraji po roce 2009/10 a rostouci podil studenti odchazejici na VS mimo kraj.

ve véku 20-24 let a okres Tachov je v meziokresnim srovnani z tohoto hlediska nejhorsi v CR.
Pocet studujicich viech VS v Plzefiském kraji se mezi roky 2009/10 a 2017/18 snizil 0 35 %, z
toho na ZCU o0 40 %.

Pozitivem je snizeni tempa poklesu poctu studujicich VS v kraji v poslednim roce zpiisobeny
rtistem poctu nové zapsanych.

Pocet absolventtl VS v Plzeriském kraji klesl mezi roky 2011/12 a 2017/18 o 37 %, ¢imz bylo
dosazeno minimalniho podtu za celé sledované obdobi 2006/07-2017/18.

Z hlediska oborové struktury studujicich podle mista studia ma Plzerisky kraj vy3si podil na CR
zejm. v nékterych skupinach technickych, zdravotnickych a uméleckych obor(, ale i v nékterych
spolecenskych védach ¢i pravu.

RGst podilu obyvatel s VS, ktery se odehravé v mlad$im produktivnim véku, je zpGisoben zejm.
rastem poctu Zen s vysokoskolskym vzdélanim, presto se pozice Plzenského kraje z hlediska
celkového podilu obyvatel s VS v ramci CR zhoriuje.

Podil cizincli ve $kolach roste intenzivnéji nez v ramci CR.

Utitelé v Plzeriském kraji patfili mezi nejstar$i v CR. Tyka se to predeviim uciteld 1. stupné,
uciteld déjepisu a ¢eského jazyka (ZSiSS). Ucitelé odbornych predmétd SS skupin Strojirenstvi
a strojirenska vyroba a Zemédélstvi a lesnictvi jsou nejstar$imi v CR.

Shrnuti poznatkl o ekonomické vykonnosti Plzeniského kraje

Z hlediska ekonomickeé situace je pro Plzensky kraj podstatné:

Ekonomicka vykonnost (HDP/obyv.) dlouhodobé v kraji jedna z nejvy$sich v ramci
mezikrajského srovnani

Hodnota regionalniho HDP pfepoctena na 1 obyvatele v roce 2018 cinila v kraji 450 tis. K¢ (5.
misto po Praze, Stfredoceském, Jihomoravském a Kralovéhradeckém kraji).
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Strukturu ekonomické zakladny v Plzeriském kraji charakterizuji nasledujici poznatky:

Podil odvétvi Zemédélstvi, lesnictvi a rybarstvi na hrubé pfidané hodnoté (HPH) v kraji se
pohybuje dlouhodobé nad prdmérem CR, relativné stabilné kolem 3,2 % HPH kraje.
Ekonomicka prosperita kraje je spjata pfedevsim se zpracovatelskym primyslem, ktery ma
priblizné tretinovy podil na HPH (hrubé pfidané hodnoté) a zaméstnanosti kraje
(v poslednich 3 letech vsak podil mirné klesa u obou ukazatel).

V souvislosti s ekonomickou krizi poklesl vyznam stavebnictvi na HPH kraje (ze 7,3 % v roce
2008 na 5,3 % v roce 2017).

Po dlouhodobé sestupné tendenci podilu terciéru v kraji na HPH, ktery je trvale pod primérem
CR (v roce 2014 pouze 50 % na HPH oproti 60 % v CR), dochézi k mirnému ndrGstu vyznamu
terciéru v roce 2018 na 52,9 %.

Pokles podilu na HPH v kraji zaznamenala béhem poslednich let témér vSechna odvétvi
terciéru, pouze agregovana skupina Obchod, doprava, ubytovani a pohostinstvi a odvétvi
Informacni a komunikaéni ¢innosti vykazala za posledni obdobi mirny narlst podilu.

V rdmci mezikrajského srovnavani se dlouhodobé udrZuje na dobré pozici z hlediska podilu
odvétvi v kraji odvétvi Profesni, védecké, technické a administrativni ¢innosti (3. misto) a
odvétvi PenéZnictvi a pojistovnictvi (5. misto v mezikrajském srovnani).

Vyhodnoceni investi¢ni aktivity Plzeriského kraje:

Tvorba hrubého fixniho kapitalu (THFK) klesala od roku 2006, kdy kraj dosahl nejvétsi objem
investic v historii s hodnotou 60,7 mld., aZ do roku 2014.

V roce 2015 doslo k oZiveni rstu investi¢ni aktivity (o rok pozdéji nez celd CR), presto se kraj
fadi na 9. misto v mezikrajském srovnavani ukazatele THFK na 1 obyvatele v roce 2017.



Kraj trvale ztraci pozici také z hlediska miry investic (podil THFK na HDP kraje), kdyZ od roku
2014 se pohybuje na poslednich dvou pfickach v mezikrajském srovnavani (s hodnotou 18,9 %
v roce 2017).

Z pohledu pfimych zahranicnich investic je soucasna situace Plzenského kraje uspokojiva,
nebot podle CNB bylo v kraji v roce 2018 lokalizovano ptes 94,7 mld. K¢, co? v ptepoctu na
obyvatele znamend posun z 8. mista v roce 2007 na 5. pficku v roce 2018 v mezikrajském
srovnavani.

Shrnuti poznatki o trhu prace v Plzeriském kraji

Pro trh prace v Plzeriském kraji z hlediska ekonomické aktivity je podstatné:

Pocet pracovnich sil v kraji neustale roste a v roce 2018 Cinil 297,5 tis. osob (4. nejrychlejsi
relativni rlst pracovnich sil v obdobi 2007-2017 po Praze, StfedoCeském a Jihomoravském
kraji).

V kraji stoupa mira ekonomické aktivity (59,0 % v roce 2007 a 60,8 % v roce 2019, tj. 0 0,4 p.b.
nad primérem CR).

Stoupa podil vysokoskolsky vzdélanych osob na zaméstnanych v kraji, stale vSak nedosahuje
priméru CR (-3,8 p.b.).

RUst podilu osob nejvyse se zdkladnim vzdélanim na zaméstnanych je v poslednich letech
v kraji ve srovnani s celou CR vy$$i (+0,5 p.b. v roce 2018).

V kraji roste mira zaméstnanosti ve vékové kategorii 15 az 29 let zfejmé diky zaméstnavani
vétsiho poctu studentdl, ale pravdépodobné také v disledku rostouciho poctu osob, které
nedokonci své odborné vzdélani.

Zvysuje se mira zaméstnanosti ve vékové kategorii nad 60 let, coZ kromé prodluzovani véku
odchodu do dlichodu ziejmé souvisi i se zaméstnavanim vétsiho poctu dichodc(, jako reakce
na prohlubujici se nedostatek pracovnich sil na trhu prace v kraji.

Z hlediska odvétvové struktury zaméstnanosti jsou v Plzeriském kraji dlleZité nasledujici tendence:

V odvétvi zemédélstvi, lesnictvi a rybarstvi dochazi dlouhodobé k poklesu poctu i podilu
zaméstnanych (9,7 tis. osob v roce 2018, tj. 3,3 %).
Ve zpracovatelském priimyslu dochazelo k trvalému ristu absolutniho poctu zaméstnanych,
podil na celkové zaméstnanosti se vSak v poslednich letech postupné snizuje (94,3 tis. osob
v roce 2018, tj. 32,2 %).
V terciéru doslo k vyraznému nardstu poctu i podilu zaméstnanych (157 tis. osob v roce 2018,
tj. 53,7 %), zejm. v odvétvich Doprava a skladovani, Vzdélavani a Informacni a komunikaéni
¢innosti.
Nejpocetnéjsi skupinou z hlediska klasifikace zaméstnani dle CZ-ISCO byly v Plzefiském kraji
v roce 2018 hlavni tfidy zaméstnani:

o Obsluha strojti a zaFizeni, montéf¥i (54,8 tis., 19 %).

o Technicti a odborni pracovnici (51,2 tis., 18 %),

o Remeslnici a opravafi (49,8 tis. zaméstnanych, tj. 17 % z celkové zaméstnanych).
Na zakladé informaci o strukture ekonomické zakladny Plzenského kraje lze konstatovat, Ze
existuji zna¢né rozdily zaméstnanosti v jednotlivych odvétvich podle velikosti podnikd.

Z hlediska mzdové atraktivity Ize pro Plzerisky kraj shrnout:

V roce 2019 bylo dosaZeno historické maximum priimérné hrubé mési¢ni mzdy v kraji, ktera

vvs

Cinila 35 208 K¢ (4. nejvyssi mzda po Praze, Stiredoceském a Jihomoravském kraji).



Nejvyssi pramérna hruba mésicni mzda podle CZ-NACE byla v Plzernském kraji v roce 2018
dosaZzena v odvétvi Informacni a komunikacni ¢innosti (46,6 tis. KC), v odvétvi Penéznictvi a
pojistovnictvi (42,7 tis. K¢) a v odvétvi Vyroba a rozvod elektfiny a plynu (41,7 tis. K¢).
Dlouhodobé nadprimérné hodnoty priimérné hrubé mési¢ni mzdy v kraji ve srovnani s CRi s
ostatnimi kraji jsou dosahovany v odvétvich:

o Zemé&délstvi, lesnictvi a ryba¥stvi (107 % hodnoty CR v roce 2018),

o Zdravotni a socialni péce (107 % hodnoty CR),

o Zpracovatelsky primysl (104 % hodnoty CR),

o Stavebnictvi (103 % hodnoty CR).
Vys$Si pramérné mzdy v Plzeriském kraji v téchto vyjmenovanych odvétvich a profesnich
skupinach zrejmeé souvisi s nedostatkem pracovnich sil v téchto oborech a rovnéz s blizkosti
Bavorska jako konkurenta.

Tématu cizincl na trhu prace je nutné vénovat velkou pozornost na centrdlni Urovni z hlediska
relevantnosti dat i ve vztahu k bydlicim cizincm a problematice personalnich agentur. Pro Plzerisky
kraj Ize shrnout:

V kraji doslo v poslednich letech k intenzivnimu nartstu poétu pracovnich vztaht cizinct (58
tis. evidovanych UP k 31.12.2019), co? je vice nei trojnasobek v porovnani se situaci pred
rokem 2008).

Kolem 66 % evidovanych cizincd tvofi cizinci z EU, EHP a Svycarska.

Nejvétsi podil tvofi cizinci s nejvy$e zakladnim vzdélanim (56 % cizincd evidovanych UP) &i
stfedoskolskym vzdélanim bez maturity (26 %).

Nejvétsi podil cizinch pracuje ve Zpracovatelském préimyslu (50 % cizinct evidovanych UP),
dale pak v Administrativnich a podptirnych ¢innostech (v€. persondlnich agentur) a ve
Stavebnictvi a v dopravé a skladovani.

Z hlediska profesi pracuje 44 % cizincl ve tfidé zaméstnani Obsluha strojd a zafizeni, montéfi,
pfes 33 % ve tfidé Pomocni a nekvalifikovani pracovnici a 10 % ve tfidé RemesInici a opravaFi.

Z hlediska nezaméstnanosti a volnych pracovnich mist jsou v Plzeriském kraji nejdllezitéjsi tyto trendy:

40 000

35000

30000

25000

20000

15000

10000

5000

Vyvoj poctu uchazecd a VPM v Plzeriském kraji (mésicni idaje)

== pocet uchazecld pocet VPM

LA

SRR R A N S N - IS\ - TN BN SN SN T

A N N N N N N N N N N N N N N

Zdroj dat: Mésicni statistiky struktury uchazecd, MPSV



Po dosaZeni nizké nezaméstnanosti v kraji v roce 2008 (12,4 tis. uchazecu, tj. 3,3% primérny
ro¢ni podil nezaméstnanych na vékové skupiné 15-64 let) doslo vlivem globalni ekonomické
krize k témér dvojnasobnému navysSeni nezaméstnanosti (28,9 tis, tj. 6,3 %) v roce 2010.

Od roku 2014 podil nezaméstnanych klesa a v roce 2019 Cinil ro¢ni primér 2,1 %, coz je 3.

evwvys

nejniz$i hodnota v CR (po Praze a Pardubickém kraji).

evwvs

v rdmci mezikrajského srovnani)

K 31.12.2019 bylo na UP Plzefiského kraje evidovano celkem 9,8 tis. uchaze¢(i o zamé&stnani a
37,9 tis. volnych pracovnich mist (VPM), tj. na 1 VPM pfipadalo 0,26 uchazece o zaméstnani.
Plzerisky kraj se podle poétu uchazecd na 1 VPM (ro¢ni priiméry) v roce 2019 umistil na 1. misté
(0,24). Oproti priiméru CR je hodnota v kraji 2,6krat nizsi.

Nejvice vzrostl pocet VPM s pozadavky na zakladni vzdélani (84 % veskerych VPM v kraji).
Nejvétsi relativni narlst poptavky po VPM v obdobi 2014-2019 v kraji zaznamenaly a zaroven
nejpocetnéjsimi skupinami VPM podle hlavnich tfid zaméstnani v roce 2019 jsou:

o Obsluha strojd a zatizeni, montéfi (23 tis. VPM, tj. 61 % vsech VPM v kraji),

o Remeslnici a opravafi (6,1 tis. VPM, tj. 16 % viech VPM v kraji),

o Pomocni a nekvalifikovani pracovnici (4 tis. VPM, tj. 11 % vSech VPM v kraji).
Nejpoptavanéjsimi hlavnimi tfidami zaméstnani z hlediska porovnani nabidky a poptavky
evidované na Ufadu prace v Plzeriském kraji z dlouhodobého hlediska jsou Obsluha strojt a
zafizeni (0,1 uchazece na 1 VPM v roce 2019) a Remeslnici a opravafi (0,1 uchazeée v roce
2019).

Kombinaci riznych datovych zdroji se podafilo doloZit, Ze v Plzeriském kraji rostl poéet pracovnich
mist v dobé ekonomického rlistu v letech 20132017 ziejmé rychleji, nez vyplyva z dat CSU (VSPS).
Zdrojem tohoto ristu byl pokles po¢tu nezaméstnanych, ale zejm. rist poétu zaméstnanych cizincu.

Shrnuti poznatkl o nejvyznamnéjsich zaméstnavatelich v Plzeniském kraji

Poznatky o zaméstnavatelich v Plzeriském kraji Ize shrnout v nasledujicich bodech:

Skupinu 20 nejvyznamnéjsich zaméstnavatell na celokrajské Urovni tvofi organizace od 500 do
5 000 zaméstnancll a vétsina z nich ma sidlo v okrese Plzeri-mésto (15).

Vétsina z nejvyznamnéjsich zaméstnavatell plsobi ve zpracovatelském primyslu (13).

Mezi nejvyznamnéjSimi zaméstnavateli kraje pfevazuji soukromé nefinanéni podniky pod
zahranic¢ni kontrolou (14 z 20).

V okresech Domatlice, Plzen-sever a Rokycany se zadny z 20 nejvyznamnéjsich zaméstnavatel(
nenachazi; 5 nejvétsi zaméstnavatelll v téchto okresech se nachazi ve velikostnich skupinach
mezi 150 a 1 000 zaméstnanci.

Shrnuti rozvojovych zamért v Plzeniském kraji

Zjisténé rozvojové zaméry (s pfimym dopadem na zaméstnanost) v podnikatelské infrastrukture
v Plzeriském kraji Ize charakterizovat takto:

Bylo identifikovano 8 vyznamnych chystanych investi¢nich zaméra s lokalizaci v Plzeriském
kraji s pfimym dopadem na zaméstnanost v kraji. Tyto zaméry se soustfeduji zejména do
okresu Tachov a Plzen-mésto.

V pripadé realizace vSech téchto zamér( by vznikla potreba 2,1 tis. novych zaméstnanc(, avsak
s vyhledem na nasledujici 3 roky.



Vétsina investicnich zamérld v Plzenském kraji (5 z 8 zamér() je pripravovano v oblasti
Zpracovatelského primyslu. PfevaZuje zejména odvétvi Vyroba stroji a zatfizeni a Vyroba
pryzovych a plastovych vyrobkd.

odvétvi Vyzkum a vyvoj.

Nejvétsi poptavka v ramci realizace téchto zamérd bude po Pracovnicich v elektronice a
elektrotechnice a Specialistl ve védé a technice.

Béhem aktualizace Profilu nebyly i pfes problémy na trhu prdce v souvislosti s koronavirovou
krizi identifikovany Zzadné zaméry v podnikatelské infrastrukture s pfimym dopadem na
zaméstnanost v kraji Utlumového charakteru. Mozna je to zplsobeno stavajici statni podporou
a Ulevami pro firmy a zaméstnance v dobé koronakrize (Antivirus, aj..) a skutecny utlum firem
se projevi az po skonceni téchto podpUrnych opatfeni.

Dale byly identifikovany rozvojové zaméry s nepfimym dopadem na zaméstnanost (vznik primyslové
z6ény Ci technologického parku):

V Plzenském kraji je celkem 9 zamérl, nejcastéji jsou lokalizovany v okrese Plzen-mésto,
Klatovy a Tachov.

Tyto zaméry jsou nejCastéji v odvétvi zpracovatelského primyslu a v odvétvi dopravy a
skladovani.

Mezi nejvyznamnéjsimi pramyslovymi developery v Plzeriském kraji patfi Panattoni, CTP
Invest, Accolade a WGP.



