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Identifikované hlavni problémy

Identifikované priciny

Spatné socidlni ndvyky

Chybi pracovni ndvyky a zavedeny rezim dne z rodiny

Nizka podpora vzdélavani v rodiné

Rodice maji nizké nebo zadné vzdélani a tim nemotivuji déti ke
vzdéldvani; , chybéjici vzory

Nezajem rodicl o déti a jejich budoucnost

sS

rodina

zameéstnavatelé

Chybi komunikace v rodiné

Nedostatek financnich prostredkii v rodiné

Vysoka zadluZenost rodin (i stfedni vrstva)

Nizka finan¢ni gramotnost zak( i rodich

Problémy s adaptaci

Zejména u déti cizincl - Zaci maji problém s jazykem, rodice se
neorientuji v systému; CR ¢asto brana jen jako prestupni stanice

Vychovné a vzdéldavaci problémy

Nekdazen, zaskolactvi, pohodlnost, vSeobecny nezajem, neefektivni
styl u€eni --> Spatny prospéch

Nizkd motivace k uceni a odlisné hodnoty

Vzdélani neni hodnota.

Nezajem udit se a s tim spojena nepravidelna dochazka a vysoka
absence

Déti Ziji "tady a ted", neuvazuji v dlouhodobém horizontu

Nejasnost Zivotnich cil(i, nizka motivace v Zivoté néceho dosahnout

Situace ve skolstvi a legislativa

Do oborl pfijimani nezpUsobili Zaci --> opakované nastupy

Nevhodnd volba oboru nebo skoly

Mald informovanost zakd o zvoleném oboru




Nizka informovanost rodict o moZnostech vzdélavani a profesniho
uplatnéni

Vysoké ambice rodicl a nizka prestiz femesel

Situace na trhu prdce (enormni zdjem firem o Preference moznosti vydélku pred dalsim studiem
pracovni silu, riist mezd nekvalifikovanych profesi)

Brigady pfi Skole pferostou v prdci na plny uvazek




